
Toezichtvisie de Rozelaar
Missie van de Raad van Toezicht 

Bijdragen aan de doelstelling van de Rozelaar als zorgorganisatie om:
◊ vanuit Gods liefde professionele zorg en ondersteuning te bieden aan 
 mensen met een verstandelijke beperking.
◊ hen te helpen om deel te nemen aan het gewone leven.

Gelovig betekent dat we dankbaar, liefdevol en vertrouwend bezig zijn, 
waarbij we God(s Woord) bovenaan zetten en elk mens er mag zijn.

Verantwoordelijk betekent dat we resultaatgericht zijn, zelf- en rolbewust, 
kritisch, toekomstgericht, aanspreekbaar, professioneel en gericht op kwaliteit.

Verbonden betekent dat we betrokken zijn, vertrouwen geven, oog houden voor 
diverse belangen, de dialoog stimuleren, zichtbaar zijn en de relatie centraal 
stellen.

Vastgesteld op 20 februari 2025

De Raad van Toezicht heeft een viertal taken, als werkgever, als 
toezichthouder, als sparringpartner van de bestuurder en als partner voor 
interne en externe stakeholders. 

De Raad van Toezicht wil werken vanuit waarden. Uitgangspunt zijn drie waarden:
1. Gelovig
2. Verantwoordelijk
3. Verbonden


